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Mot du coprésident
et du directeur général

Nous sommes trés fiers de vous présenter ce rapport annuel 2022 qui témoigne d'une année charniéere pour le CETEQ.

Une transition importante a marqué la derniere année avec la nomination de Kevin Morin qui succéde a Richard Mimeau a la direction générale. Il a su
bien reprendre Ia ou a laissé son prédécesseur et la transition s'est faite en douceur. Le CETEQ fait la démonstration de la profondeur et de la solidité de
son organisation et se positionne plus que jamais comme un incontournable en environnement et le porte-parole de choix de I'expertise privée.

Le CETEQ a continué de rassembler les acteurs de son écosystéme. Il a notamment organisé avec Réseau Environnement et I'Association québécoise de
la production d’énergie renouvelable (AQPER) le premier débat sur 'économie verte dans le cadre de la campagne électorale 2022. Cet événement fut un
succes et aura permis de mettre des enjeux d'importance de I'avant en plus d’accroitre notre notoriété auprés du grand public. Nous avons également
continué nos nombreuses représentations sur les enjeux qui touchent nos membres aupres des différents paliers gouvernementaux et municipaux afin
de permettre a l'industrie de poursuivre sa croissance et son évolution.

En cette année de célébration, nous avons une pensée pour les batisseurs et batisseuses qui ont fondé 'association il y a 20 ans et qui, au fil du temps, I'ont
fait grandir pour devenir I'association forte et fiere que nous connaissons aujourd’hui. Afin de poursuivre notre croissance, le CETEQ présentera plus tard
cette année un plan stratégique qui orientera nos efforts vers ce qui est le plus important pour nos membres.

Pour rendre tout cela possible, nous tenons a souligner le travail exceptionnel de la permanence qui permet, chaque jour, de bien représenter nos
membres et I'industrie. Nous souhaitons également reconnaitre I'implication et la motivation des membres du conseil d'administration qui, par leurs
connaissances et expertises, apportent une crédibilité reconnue par nos interlocuteurs. Un merci tout spécial aux partenaires du CETEQ, qui nous
soutiennent et croient en notre mission. Tous ensemble, nous pouvons faire rayonner I'expertise privée de I'économie verte encore plus loin

Lo el

Kevin Morin
Directeur général

CETEQ

Martin Dussault
Coprésident

CETEQ




Le CETEQ

A titre de porte-parole de I'expertise privée de I'économie verte, le Conseil des entreprises en technologies environnementales du Québec (CETEQ)
représente plus de 200 entreprises membres qui ceuvrent chaque jour sur le terrain a assainir et protéger I'environnement. Nos membres emploient, au
Québec, plus de 55 000 travailleurs et travailleuses pour un chiffre d'affaires annuel de 3 milliards de dollars.

Mission et valeurs

Nous avons pour mission la promotion du développement durable et de I'expertise du secteur privé dans lI'industrie de I'environnement. Nous

encourageons également des standards de performance élevés et un contexte d'affaires concurrentiel propice a I'innovation et au développement de
nouvelles technologies vertes.

La compétence

L'intégrité La vigilance Le respect

Maintenir la crédibilité Mettre en ceuvre des pratiques Favoriser un comportement Poser des actions positives
des acteurs de I'industrie commerciales honnétes durable et responsable qui visent l'utilisation et la
par des standards de et respectueuses tout au long de la chaine de réutilisation de nos ressources
performance élevés et protéger des régles de la saine valeur et apporter des conditions de fagon responsable,
'environnement en assurant concurrence et des intéréts de de concurrence équitables par la conservation et la protection
la sécurité du public ainsi que ses membres comme vectrices une plus grande transparence, de I'environnement
la santé et la sécurité de réussite en affaires. et ce, dans une perspective de et des communautés.
des travailleurs. développement durable.

Nos membres reconnaissent que la poursuite de I'excellence par 'amélioration continue constitue la meilleure assurance de réussite a long terme et la

garantie d'étre en tout temps a la hauteur des attentes |égitimes des clients et du grand public. C'est pourquoi ils se fixent des valeurs qui guident leurs
décisions et leurs actions.



MOBILISES POUR REPRESENTER NOS MEMBRES

Affaires publiques

- Promouvoir I'expertise privée de I'’économie verte auprés des autorités publiques;

- Proposer des politiques publiques qui favorisent un environnement |égislatif, reglementaire,
politique et économique favorable a la croissance de notre industrie;

+55000

travailleurs et CHIFFRE
travailleuses D’'AFFAIRES

- Représenter les membres lors d'activités gouvernementales;

- Organiser des comités sectoriels et des comités ad hoc afin de positionner le CETEQ sur un enjeu.

Connaissance
- Diffuser l'actualité environnementale a nos membres; +3
- Organiser des séances d'informations avec les autorités publiques;

- Réaliser des études et des mémoires sur nos enjeux.

milliards $

Réseautage et maillage
- Organiser des activités de réseautage;
- Favoriser les relations et le développement des affaires entre les membres et partenaires;

- Conférer de la visibilité aux membres.

Positionnement
- Positionner le CETEQ comme une référence dans I'écosystéme de I'économie verte, auprés des gouvernements, des villes et dans les médias;
- Prendre position sur les différents enjeux qui touchent l'industrie;

- Accroitre le rayonnement du CETEQ et de ses membres.



Le CETEQ
20 ans a représenter 'expertise privée

LES DIRECTEURS GENERAUX

Pierre Lachance 2003 - 2009
Perry Niro 2009 - 2012
Richard Mimeau 2012-2022
Kevin Morin 2022 -

QUELQUES FAITS MARQUANTS

- Fondation de I'association - Changement de nom du CESE au CETEQ - Adoption du Plan
par Pierre Lachance . Déménagement des locaux stratégique 2023-2025
- 1 Assemblée générale

- 1¢" Prix Hommage Pierre-Lachance -
annuelle

Gala EnvirolLys

2003 2013 2023
2010 2017

- 1¢r Tournoi de golf

- 1°" Gala EnviroLys - Coprésidence




Bilan 2022-2023
et les priorités 2023-2024

QUELQUES CHIFFRES

10

participations a

Mobilisation 3 O

de plus de rencontres avec
des décideurs
.I 200 politiques
participants a
nos activités

30

entreprises membres
rencontrées dans le
cadre de la Tournée
du DG

des consultations
gouvernementales

MATIERES RESIDUELLES

Plusieurs démarches réalisées par le CETEQ en 2022-2023 I'ont été dans une perspective terrain puisque plusieurs réflexions gouvernementales et
municipales amorcées il y a quelques années ont franchi I'étape du plan d'action ou de leur déploiement.

Le CETEQ a donc participé aux consultations sur les Plans métropolitains de gestion des matiéres résiduelles de la Communauté métropolitaine
de Montréal et la Communauté métropolitaine de Québec. Dans lI'ensemble, ces deux plans permettent a nos membres de bénéficier d'un contexte
d'affaire favorable, mais nous avons réitéré la nécessité que les entreprises privées fassent partie de I'application terrain des mesures afin d'augmenter les
chances de succes.

Cette année, le MELCCFP s'est doté d'un nouvel outil simple et rapide avec 'omnibus reglementaire qui lui permet de modifier plusieurs reglements dans
le cadre d'une seule démarche. Se faisant, le CETEQ et ses membres pourront étre encore plus proactifs en proposant des changements reglementaires
qui auparavant étaient plus difficiles. Les comités sectoriels seront mis a contribution afin d’'identifier et documenter les changements qui seront
portés par le CETEQ.

Par ailleurs, le CETEQ a intensifié ses discussions avec Eco Entreprise Québec (EEQ) qui est dorénavant responsable de la REP de la collecte sélective
afin que ses membres (collecteurs, centres de tri, conditionneurs/recycleurs) puissent bénéficier d'un cadre d'opération qui leur permet de l'aider a
atteindre les objectifs de valorisation.



GESTION DES SOLS CONTAMINES EXCAVES

A la suite de I'entrée en vigueur du Réglement concernant la tracabilité des sols contaminés excavés en juillet 2021, le MELCCFP a publié a I'été 2022 le
Reéglement sur les redevances favorisant le traitement et la valorisation des sols contaminés excaveés afin de permettre aux entreprises de traitement de
sols de développer de nouveaux lieux de valorisation. Il s'agit d'une bonne idée dans la mesure ou le contréle environnemental est adéquat pour éviter
que l'ajout de cette redevance encourage encore plus d'entreprises a disposer illégalement les sols contaminés.

Puisque le CETEQ a démontré le caractére perfectible du contréle environnemental, le MELCCFP a donné suite a notre demande de repousser I'entrée
en vigueur au 1°" janvier 2024 afin de permettre la mise en place d'un certain nombre de mesures soit, I'intégration des GPS dans les camions et la
tracgabilité sur 'ensemble des projets. Pour s'assurer que le Réglement soit davantage facilitant pour les entreprises, le CETEQ poursuit ses démarches
avec le MELCCFP.

En parallele, le CETEQ a consulté ses membres et déposé ses commentaires sur le Plan d’action 2022-2027 de la Politique de protection des sols et de
réhabilitation des terrains contaminés afin que davantage de lieux de valorisation soient reconnus. Pour concrétiser cette démarche, la prochaine étape
est I'élaboration par le MELCCFP d'un guide sur les options de valorisation, le CETEQ y offrira son expertise afin de recenser celles qui offrent le plus de
potentielles.

Plus récemment, nous avons déposé des commentaires sur les modifications reglementaires visant a élargir les professionnels autorisés sur le terrain
a attester de la tracabilité des sols. Cette mesure est accueillie positivement puisqu’elle offre une solution aux entreprises aux prises avec une pénurie de
main-d'ceuvre dans ces postes. Le CETEQ s'assurera que les changements qui seront apportés offrent de la souplesse pour nos membres sans toutefois
ouvrir davantage la poste aux entreprises mal intentionnées.

MATIERES ELECTRONIQUES

Dans le cadre du développement de nouveaux programmes de responsabilité élargie des producteurs (REP) prévu a la Politique québécoise de gestion
des matieres résiduelles (PQGMR), le CETEQ et ses membres travaillent a intégrer les petits appareils ménagers (PAM). Les modalités de gestion en
fin de vie et ses débouchés sont disparates, ce qui souléve plusieurs enjeux sur les plans environnementaux, sociaux et économiques, dont un frein
aux initiatives d'économie circulaire du secteur et du principe des 3RV-E. Afin de transformer ces enjeux en opportunités d'affaires pour ses membres,
le CETEQ a intensifié ses discussions avec le MELCCFP afin de bien positionner les PAM lors de I'élargissement des prochaines REP. Nous n'avons
pas d'’engagement formel de la part du MELCCFP, mais constatons que nos représentations trouvent écho dans leur volonté de favoriser une économie
circulaire pour ces matiéres.



MATIERES DANGEREUSES

Au cours de la derniére année, le CETEQ a poursuivi ses démarches auprés des instances gouvernementales, dont le MELCCFP et le cabinet du ministre
pour s’assurer que les modifications du Réglement sur les matiéres dangereuses (RMD) qui ont été présentés au CETEQ en 2022 demeurent bien une
priorité. Nous souhaitons que le RMD adopté en 1997 se rapproche de la réalité terrain de nos membres, notamment en évitant les doubles standards liés
aux exigences, en s'assurant que la tracabilité en fasse partie et enfin que les nouveaux procédés technologiques soient reconnus. Les travaux avancent
bien et si la tendance se maintient, nous aurons de bonnes nouvelles a annoncer en 2023-2024.

RESIDUS DE CONSTRUCTION, RENOVATION ET DEMOLITION (CRD)

Autrefois considéré comme le parent pauvre du secteur des matiéeres résiduelles, le CRD est rapidement devenu le secteur vers lequel les espoirs se
fondent pour réduire la quantité de matieres éliminées chague année au Québec. Mis a part des modifications réglementaires du MELCCFP qui offrent
de nouvelles opportunités d'affaires pour nos membres, ce qui retient I'attention est évidemment le dép6t au ministre Benoit Charette du rapport
du comité d’experts de RECYC-Québec sur lequel siége le CETEQ. Etant donné la qualité du rapport déposé et surtout I'approche 360 degrés qui le
caractérise, le CETEQ est convaincu que ce premier jalon alimentera stratégiquement le MELCCFP sur les mesures les plus porteuses a mettre en place
pour structurer et mobiliser la filiere.

Le CETEQ a d'ailleurs rencontré le ministre afin de marteler la premiére proposition du rapport qui est d'implanter une pénalité sur les résidus de
CRD qui sont éliminés sans étre préalablement passé par un centre de tri de CRD reconnu. Une démarche qui fait consensus parmi I'ensemble des
intervenants de la chaine de valeur en CRD. Puisque le ministre fera connaitre ses intentions rapidement pour le CRD, nous demeurerons a I'affGt de
nouvelles opportunités que pourrait faire naitre le ministre.

Du coté technique, le CETEQ a coordonné les travaux du comité d'experts du projet-pilote de tracabilité des résidus de CRD réalisé par Stratzer et
mandaté par RECYC-QUEBEC visant a documenter son application sur le terrain. Les résultats seront communiqués dans les prochaines semaines, mais
d'ores et déja, cette premiére incursion du CETEQ dans des projets-pilotes de CRD nous a donné le goUt de répéter I'expérience.
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MAIN-D'CEUVRE

La pénurie de main-d'ceuvre est un défi transversal qui rejoint toutes les entreprises membres du CETEQ. Des études de notre partenaire
EnviroCompétences confirment que cette pénurie sera présente bien au-dela de 2030. Dans ce contexte, le CETEQ a décidé de relancer son comité Main-
d’oeuvre qui regroupe plusieurs parties prenantes de cet écosystéme afin d’identifier, de prioriser et de promouvoir les actions les plus structurantes
pour atténuer les impacts de cette pénurie pour nos membres. Ce comité est complémentaire aux différentes initiatives existantes, mais il se démarque
surtout par son approche orientée spécifiqguement vers les besoins de ses membres.

Parallelement, nous faisons la promotion d'initiatives et de partenaires permettant d'atténuer les impacts de la pénurie, dont des offres de stages, des
formations et I'accueil de travailleurs étrangers. La présence de notre directeur général sur le conseil d'administration d'EnviroCompétences permet au
CETEQ d'étre bien positionné afin de proposer des solutions axées sur le secteur de I'économie verte.

BIOSOLIDES

Suite a certains reportages diffusés sur les ondes de Radio-Canada qui mentionnent la présence de PFAS dans les biosolides, le CETEQ a rencontré les
décideurs publics afin qu’ils basent leur décision d’encadrer les PFAS sur les connaissances scientifiques et technologiques afin d'éviter une crise de
confiance de ce secteur. Puisque le CETEQ représente plusieurs intervenants de la chaine de valeur des biosolides : générateurs, des entreprises qui les
valorisent, des entreprises qui développent des solutions pour les traiter et des entreprises qui peuvent les éliminer, nous siégeons sur le comité élargi
des biosolides du MELCCFP afin de documenter et circonscrire I'enjeu des PFAS.

CONTROLE ENVIRONNEMENTAL

Le CETEQ constate que des entreprises délinquantes dans le secteur des sols contaminés, des résidus de CRD et des matieres dangereuses ne gérent pas
leurs matiéres de fagon responsable. Cela crée une concurrence déloyale envers les membres du CETEQ qui respectent les plus hauts standards en plus
de nuire a I'image de ces secteurs d'activités et de causer des torts a I'environnement. Le CETEQ a donc entrepris une démarche avec le MELCCFP afin
d’améliorer I'application du contréle environnemental. Nous sommmes a I'étape de proposer des solutions au MELCCFP visant a rétablir la situation qui
s'est dégradée depuis les 5 dernieres années.
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VALORISATION ET TRANSITION ENERGETIQUE RENOUVELABLE VERTE

Parmi les priorités de 2023, le CETEQ bonifiera les occasions de concertation pour les membres qui produisent de I'’énergie verte a partir des matiéres
résiduelles et les membres de la filiere des minéraux critiques et stratégiques qui développent une approche d'économie circulaire.

Pour bien amorcer les travaux, le CETEQ a invité le ministre de 'Economie, de I'lnnovation et de 'Energie, monsieur Pierre Fitzgibbon, en février dernier &
un cocktail afin de savoir comment les membres du CETEQ pouvaient participer a la transition énergétique. Le message a été porteur d'espoir puisque la
volonté du gouvernement de diversifier le portefeuille énergétique du Québec offre des opportunités d'affaires a plusieurs de nos membres.

LUTTE AUX CHANGEMENTS CLIMATIQUES

La lutte aux changements climatiques est un objectif omniprésent dans chacun des secteurs d'activités du CETEQ et chacun d’eux est en mesure d'offrir
des solutions pour y répondent.

Le CETEQ a notamment rencontré les porte-paroles des oppositions officielles a '’Assemblée nationale et des élu(e)s municipaux afin de leur
mentionner le réle crucial qu’ils peuvent jouer dans la lutte contre les changements climatiques. Parmi les actions possibles, I'ajout de critéres
environnementaux dans les appels d'offres publigues est sans contredit celui qui est le plus prometteur puisqu'’il permettrait aux entreprises innovantes
d'offrir des produits et services difficilement favorisés dans le mode du plus bas soumissionnaire.

NOUVELLE VISION STRATEGIQUE DU CETEQ

Le réalignement stratégique orchestré en 2013 a permis au CETEQ (CESE a I'époque) de devenir une association incontournable dans I'écosystéme
de I'économie verte. Puisque le secteur a largement évolué, le CETEQ a profité de son 20° anniversaire en 2023 pour se doter d'une nouvelle vision
stratégique qui s’articule autour de 7 axes ayant comme point commun de convergence, la volonté d'étre toujours en phase avec les besoins de nos
membres et partenaires. Le point de départ de cette démarche a été I'analyse Force-Faiblesse-Opportunité-Menace réalisée au terme d'un sondage
mené aupres de nos membres a I'été 2022. On retient de cet exercice que la poursuite de notre croissance passe par la nécessité d'optimiser, de
structurer et améliorer certaines de nos composantes. Bien entendu, le CETEQ se refait une beauté tout en conservant ses racines qui lui ont permis de
devenir le porte-parole de choix devant I'expertise privée de I'économie verte au cours des deux dernieres décennies.



Présence du CETEQ

PUBLICATIONS ET COMMUNICATION

— Nombre d’abonnés sur Linked m - Chroniques dans le magazine 3RVE

EN 2019-2020 1 856 - Infolettre comptant 3000 abonnés

EN 2020-2021 2270

- Plusieurs mentions dans les journaux

EN 2021-2022 2 681 - La Presse

EN 2022-2023 3334 - Le Devoir

- Le Journal de Montréal

- Journaux locaux

24% Y 63

publications

d’'augmentation du
nombre d’abonnés
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Activités et rencontres phares de I'année

Mai 2022

Assemblée générale annuelle avec I'honorable Steven
Guilbeault, ministre de 'Environnement et du Changement
climatique, monsieur Benoit Charette, ministre de
'Environnement et de la Lutte contre les changements
climatiques, ainsi que madame Sonia Gagné, présidente-
directrice générale de RECYC-QUEBEC

I

Juin
Début des rencontres du

comité d'experts du CRD
de Recyc-Québec

!

] ) ) Septembre
Octobre Débat électoral en environnement organisé en La sixieme édition du tournoi de golf CETEQ/
collaboration avec Réseau Environnement et EnviroCompétences a eu lieu le 8 septembre
Présence du CETEQ a AQPER 2022 au Golf Chateau-Bromont

I'assermentation du Conseil des
ministres du gouvernement du
Québec

- Allocution au Symposium Air et ] Pénurie de main-
Odeur Montréal d'ceuvre

!

Novembre

- Présence du CETEQ a la lecture
du Discours inaugural du premier
ministre du Québec

- Début de la Tournée du DG dans
les entreprises membre du CETEQ
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Janvier 2023 l

Rencontre de travail avec le cabinet de monsieur Benoit
Charette, ministre de 'Environnement, de la Lutte contre
les changements climatiques, de la Faune et des Parcs
(MELCCFP) sur les priorités du CETEQ

Février

l l

Webinaire avec RECYC-Québec Cocktail-conférence McCarthy Tétrault avec
monsieur Pierre Fitzgibbon, ministre de
I'Economie, de I'lnnovation et de I'Energie

Mars

- Rencontre avec monsieur Aref Salem,
chef de l'opposition officielle a la Ville de
Montréal

- Présence du CETEQ a la lecture du
Budget 2023-2024 du gouvernement du
Québec

- Présentation du mémoire du CETEQ sur
le PMGMR 2024-2031 de la Communauté
métropolitaine de Montréal

l

Avril

- Rencontre avec monsieur Benoit Charette, ministre du MELCCFP au sujet du développement de la filiere CRD

- Rencontre avec madame Désirée McGraw, porte-parole de l'opposition officielle en matiére d’environnement et de
lutte contre les changements climatiques a I'’'Assemblée nationale

- Rencontre avec le 2¢ parti d'opposition a 'Assemblée nationale

- Rencontre du comité-conjoint avec le MELCCP a propos de I'amélioration du contréle environnemental




GALA

ENVIROLYS 2022

La Soirée EnvirolLys s'est tenue le 21 novembre devant plus de 470 batisseurs et batisseuses de I'économie verte. Nous avons pu compter sur la présence
de I'honorable Steven Guilbeault, ministre de I'Environnement et du Changement climatique, de monsieur Christopher Skeete, ministre délégué a
I'Economie et de madame Sonia Gagné, présidente-directrice générale de RECYC-QUEBEC, partenaire majeur d’EnviroLys.

Les 8 prix remis visaient a souligner lI'apport des entreprises privées a I'’économie verte du Québec.

GALA '

ENVIROLYS

o) 13° édition

e




Présenté par Fondaction

Récompense une entreprise a but lucratif en environnement qui a développé,
au cours des deux derniéres années, soit une approche novatrice, de nouveaux
services, de nouveaux procédés ou une nouvelle technologie ayant des effets
positifs sur I'environnement au cours des deux dernieres années.
Récipiendaire : SANEXEN

Finalistes : Ramo, Soleno, Viridis Environnement

Présenté par Investissement Québec

Récompense une entreprise a but lucratif qui s'est démarquée au-dela
des frontiéres du Québec dans le domaine des services ou de projets liés a
I'environnement.

Récipiendaire : Pyrowave

Finaliste : Recyc-Matelas

Présenté par Durabac

Récompense une entreprise a but lucratif en environnement qui a démontré
un engagement et une implication exemplaire au service de sa communauté
en lien avec sa mission.

Récipiendaire : EBI|
Finaliste : ABB Canada

Présenté par Envirocompétences

Récompense une entreprise en environnement qui se distingue par ses
pratiques en gestion des ressources humaines.
Récipiendaire : Refexio DKI

Finaliste : Industek

Présenté par Stratzer

Récompense une entreprise de services-conseils, un fabricant, un fournisseur
de services ou un laboratoire s'étant démarqué pour la qualité de son
approche, de son innovation et de son support a l'industrie des services
environnementaux. Ce prix s'adresse aux entreprises qui en accompagnent
d'autres dans la réalisation de projets reliés a 'économie verte.

Récipiendaire : Viridis Environnement

Finalistes : COESIO, Interlube, Optel, Solutions Will



Présenté par Eco Entreprises Québec

Récompense une institution, un commerce ou une industrie (ICl) dont l'activité
n'est pas directement liée au secteur de I'environnement, mais qui participe
a la protection de I'environnement par la mise en place d'un projet novateur
dans une perspective de développement durable en lien avec sa mission.
Récipiendaire : ArcelorMittal

Finalistes : Aéroports de Montréal, Tilton

Présenté par Keurig

Récompense une entreprise en activité depuis moins de trois années, innovante
et a but lucratif dans le secteur des technologies environnementales. Elle
s'appuie sur un modele d'affaires novateur et structurant, a I'avant-garde du
marché et qui est vouée a la recherche d'un modele d'affaires duplicable a
potentiel de croissance dans le secteur de I'économie verte québécoise.

Récipiendaire : Chembrains

Finalistes : Drone des Champs, Flaura, cuir végétal

Présenté par Voghel

Il s'agit d'une mention pour une entreprise finaliste qui n'est pas lauréate, mais
qui s'est distinguée des autres candidatures et dont les initiatives méritent

d’'étre soulignées.

Mention décernée a : Optel




Merci a tous nos partenaires

pour leur support indispensable!

Partenaire majeur du Gala EnvirolLys

RECYC-QUEBEC

y
Québec
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ENVIROLYS 2022



Merci a tous nos partenaires

pour leur support indispensable!

Prix Envirolys

SERVICES ENVIRONNEMENTAUX INC. anada . N
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Membres du conseil d'administration
et officiers pour 'année 2022-2023
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COPRESIDENT
MARTIN DUSSAULT
Directeur des affaires publiques pour le Canada

WM

TRESORIER
YAZAN KANO
Vice-président régional

Services Matrec/GFL

SECRETAIRE
SARA-EMMANUELLE DUBOIS
Présidente

NovAXxia

VICE-PRESIDENT
Restauration apreés sinistre

MARIO CAETENO
Président

Refexio DKI et Novatech DKI

VICE-PRESIDENT
Gestion des matieres technologiques

BRUCE HARTLEY
Vice-président, Développement des affaires

Quantum Life Partners

VICE-PRESIDENT.E

Gestion des matieres dangereuses, nettoyage
industriel et urgences environnementales

POSTE VACANT

VICE-PRESIDENTE
Gestion des matériaux de CRD

SANDRA MESSIH
Cheffe de division

Stratzer

VICE-PRESIDENT
Gestion des matieres résiduelles

JEAN-FRANCOIS PELCHAT
Vice-président Québec

Enviro Connexions

VICE-PRESIDENT
Lutte aux changements climatiques

PIERRE RENAUD
Avocat-conseil, chef du groupe du droit
de l'environnement

McCarthy Tétrault

VICE-PRESIDENT
Gestion des sols contaminés

PIERRE-OLIVIER SIMARD
Vice-président ventes et développement des affaires

Groupe C. Laganiere

VICE-PRESIDENT.E
Valorisation et transition énergétique

POSTE VACANT



PATRICK BEAUGER

Vice-président Stratégie,
Développement et Marketing

Veolia

CHRISTIAN BELANGER

Directeur Environnement — Québec

WSP Canada

MAXIME COSSETTE

Vice-président,
Développement des affaires et marketing

Kruger

JEAN-CHARLES DUMAIS

Directeur général

Chimirec

STEPHANIE GAUDREAU

Présidente

Gaudreau Environnement
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Membres administrateurs

MATHIEU GERMAIN

Vice-président Stratégie, Développement
corporatif et mise en ceuvre de la stratégie

SANEXEN

YANNICK LAUZON

Chargé comptes majeurs HCS

Stericycle

ALINA MANJI

Vice-présidente Finances

Signaterre Environnement

DANY MICHAUD
Président propriétaire

Voghel

SIMON NAYLOR

Associé et vice-président

Viridis Environnement

JEAN-FRANGCOIS NOLET

Directeur principal, Affaires
gouvernementales mondiales

ENERKEM

ANNE-MARIE PARE

Directrice développement des affaires

Industries Machinex

NICOLAS PERRINO

Directeur des affaires publiques

EBI

FREDERIK RICHARD

Président et directeur général

Cyrculia Capital



Membres conseillers

BRUNO BERUBE JULIE HARDY MARTINE ROBERT
Conseiller principal, développement des Associée déléguée / Chargée de Directrice, Communication
affaires - Mutuelles de prévention projet / Développement Durable d’entreprise et relations médias
Telus Santé CIMA+ NATIONAL

RICHARD PAQUIN STEPHANE VENDETTE
DOMINIQUE DODIER Directeur principal Directeur de portefeuille
Directrice générale Responsable des affaires municipales

. . . Fondaction
) . Conseiller en régimes d’assurance collective
EnviroCompétences

BFL Canada
FLORIAN FASSINO LAURIAN RIOUX
Directeur Directeur de compte principal
Mazars Lussier

Le CETEQ et ses membres tiennent a souligner I'apport, le dévouement et le travail effréné
des membres du conseil d’'administration qui ont quitté leur fonction
en 2022-2023 ou qui ne se représentent pas.

STEPHANE MARLEAU LESLIE-ANN HEALEY YAZAN KANO

Veolia Stablex Services Matrec/GFL
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La permanence

KEVIN MORIN

Directeur général

CHRISTINE DESBOIS

Adjointe a I'administration et
a la direction générale

MALIKA HASSANI

Directrice des communications
et évenements

ELISABETH LORD

Directrice relation aux membres
et partenariats

LEA GOLDMAN

Conseillere aux communications
et évenements
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Les membres du CETEQ

MEMBRES REGULIERS

100 ENV INC

2M RESSOURCES

AIM ECO-CENTRE

ALLIANCE MAGNESIUM

ARCELORMITTAL

BELLEMARE ENVRIONNEMENT

BRQ FIBRE ET BROYURE

CAMPOR ENVIRONNEMENT

CENTRE DE TRI ARGENTEUIL (division de MATREC)
CENTRE DE TRI PONTIAC

CENTRE DE VALORISATION M. CHARETTE INC.
CIMENT ASH GROVE

COMPO HAUT-RICHELIEU

CONTENEUR ROSE

COVANTA SOLUTIONS ENVIRONNEMENTALES INC.
DANIELS SHARPSMART CANADA LTD.
DERICHEBOURG

DOMTAR

EBI ENVIRONNEMENT INC.

ECYCLE SOLUTIONS

ELECTROBAC

ENERKEM

ENIM

ENFOUI-BEC

ENVIRO CONNEXIONS

ENVIRONNEMENT ROUTIER NRJ INC.
ENVIRONNEMENT SANIVAC

FCM RECYCLAGE INC.

GAUDREAU ENVIRONNEMENT INC.
GROUPE BOUFFARD (division de MATREC)
GROUPE C. LAGANIERE

GROUPE GILBERT

GROUPE LAVERGNE

GROUPE ONYM

GROUPE UNGAVA

GVE CONTENEUR

HARNOIS ENERGIES

HPQ SILICON RESOURCES

JR SERVICES SANITAIRES

KERIDIS BIOENERGIES

KRUGER INC.

LAFARGE CANADA INC.

LAIDLAW CARRIERS BULK LP
MABAREX INC.

MATREC, UNE SOCIETE DE GFL ENVIRONNEMENTAL INC.
MULTIRECYCLE

NI CORPORATION

NOUVEAU MONDE GRAPHITE
PLASTREC

POLYSTYVERT

PRODUITS MINERA

PROREC INC.

PURESPHERA

PYROGENESIS CANADA INC.
PYROWAVE

QUANTUM LIFECYCLE PARTNERS LP

RAMO

RECYCLAGE HYDROCARB INC.

RECYCLAGE LITHION

REFEXIO DKI

ROSSI TRANSCANADA INC.

RSI ENVIRONNEMENT

SAFETY KLEEN CANADA INC. (filiale de CLEAN HARBOR)
SANEXEN SERVICES ENVIRONNEMENTAUX INC.
SANI-ECO (filiale ’ENVIRO CONNEXIONS)
SANIMAX

SERVICES SANITAIRES DENIS FORTIER INC.
SIGNATERRE ENVIRONNEMENT INC.
SOLENO

SOLNEUF INC.

SOLUM ENVIRONNEMENT

SOLVA-REC ENVIRONNEMENT INC.
STABLEX CANADA INC.

STERICYCLE

TRED'SI

TRIUMVIRATE

TTI ENVIRONNEMENT

VALGO ENVIRONNEMENT

VEOLIA

VILLECO

VIRIDIS ENVIRONNEMENT

WM INC.



MEMBRES AFFILIES

7GEN

ABB

AFITEX-TEXEL GEOSYNTHETICS INC.
AGAT LABORATOIRES

ATOUT RECRUTEMENT

AVATEK IMMOBILIER

BALANCES UNIVERSELLES

BFL CANADA RISQUES ET ASSURANCES INC.
BIG TRUCK RENTAL

BIN MASTERS

BIOSERVICE

BIOTHERMICA TECHNOLOGIES INC.
CABINET DE RELATIONS PUBLIQUES NATIONAL
CATAPULTE COMMUNICATION
CIMA+

CLAN CREATIF

CN

COESIO

CUMMINS CANADA

DAIGNEAULT, AVOCATS INC.

DAVIES WARD PHILLIPS & VINEBERG
DELOUPE

DRYCAKE

DURABAC

EARNSCLIFFE

ECO-CAPTATION

ECOLOXIA

ENERGIR

ENVIROCOMPETENCES

EUROFINS

EXCELLENCE PETERBILT

EXP

EXPERT PROCESS

FAST TRAC

FONDACTION

GESTERRA

GNR QUEBEC CAPITAL

GROUPE DA INTERNATIONAL
GROUPE LABERGE REMORQUAGE
GROUPE PROJET

GROUPE ZEKAT

IDEES DURABLES INC.

IMPERIUM STRATEGIES INC.
INDUSTEK

INDUSTRIES MACHINEX INC.
INTERLUBE

INNOVA

IPL INC.

ISA IMMIGRATION

JLPLANTE SERVICES CONSEILS
KOSMOS INNOVATION INC.

L.A. HEBERT

LABRIE GROUPE ENVIRONNEMENTAL
LAURIN CONTENEURS INC.

LES CONSULTANTS EN ENVIRONNEMENT PROGESTECH
LIEBHERR

LUSSIER

MAYA COMMUNICATION MARKETING
MAZARS

MCCARTHY TETRAULT

MERCURE CONSEIL

NORDIKEAU

NOVAXIA

OPSIS GESTION D'INFRASTRUCTURES INC. (GROUPE HELIOS)

OPTEL GROUP

PAA INC

PLASTIQUE DEPOT

PR'EAUTECH, INSTRUMENTATION ET ODEURS INC.
PROPULSA INNOVATION

QSL

QUATREX ENVIRONNEMENT
RESSOURCES TERRE RARE

SAC AU SOL INC.

SANIQUIP

SHERPA

SENECA

SIGMASYS/5XPERTS

SM EXPRESS

SOCIETE DE GESTION DES HUILES USAGEES (SOGHU)
SODAVEX

SOTECK

STANTEC EXPERTS-CONSEILS LTEE
STRATZER

SUPERIOR SANY SOLUTIONS

TACT CONSEIL

TELUS SANTE

TESLA RP

TETRA TECH

TRACENET

TRANSPORT TF1 4 INC (KINGSWAY VRAC)
TRIAX INTELLIGENCE ET DEVELOPPEMENT D’AFFAIRES
VOGHEL INC.

WASTACK

WASTE ROBOTICS

WSP CANADA INC.



MEMBRES ICI

AEROPORTS DE MONTREAL

AMAZON

ARPE-QUEBEC

ASSOCIATION CANADIENNE DE L'INDUSTRIE DE LA CHIMIE
(ACIC) DIVISION PLASTIQUE

ATTESTRA

CENTRE DE FORMATION PROFESSIONNELLE DES MOULINS —
SERVICE AUX ENTREPRISES

MEMBRES ASSOCIATIFS

3RMCDQ
BIOGASWORLD
CONSEIL DES INFRASTRUCTURES

* Les noms en gras sont de nouveaux membres.

CONSEIL DU PATRONAT DU QUEBEC (CPQ)
CORIM
ECOTECH QUEBEC

CENTRE DE RECHERCHE INDUSTRIELLE DU QUEBEC

CNETE

CONSEIL CANADIEN DES MANUFACTURIERS DE CONTENANTS
MULTICOUCHES (CCMCM)

CTTEI

DYNE-A-PAK

ECO ENTREPRISES QUEBEC

GENOME QUEBEC

GoRECYCLE CANADA
INNOFIBRE

KEURIG CANADA

NESPRESSO CANADA

TC TRANSCONTINENTAL
TILTON INC.

UNIVERSITE DE SHERBROOKE
UNIVERSITE MCGILL

RESEAU ENVIRONNEMENT



Nos partenaires

NOS GRANDS PARTENAIRES
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Fiers commanditaires
de I'AGA 2022-2023
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